
 
Wartościowanie stanowisk pracy - 
nowy obowiązek w 2026 r. 

 
 

Webinar  
22 kwietnia 2026 
start godz. 11.00 

 
 

 

Czym w praktyce jest wartościowanie stanowisk zgodnie z nowymi wytycznymi? 

Jak przygotować organizację do zmian, aby spełnić wymogi prawa, a jednocześnie uporządkować politykę płacową i 

ograniczyć ryzyka związane z nierównościami wynagrodzeń? Jak krok po kroku zbudować transparentny system wy-

nagradzania oparty na wartości stanowisk, a nie wyłącznie na indywidualnych negocjacjach? 

Podczas 90-minutowego webinaru uczestnicy poznają konkretne etapy budowy struktury wynagrodzeń zgodnej z 

dyrektywą UE 2023/970 i przepisami krajowymi – od analizy stanowisk i struktury organizacyjnej, przez określenie 

kluczowych wskaźników wartościowania, aż po praktyczne wdrożenie modelu płacowego w firmie. 

 

 
Szczególnie polecamy  

następujące zagadnienia omawiane w trakcie 
webinaru: 

• Na czym dokładnie polega wartościowanie 
stanowisk pracy w świetle dyrektywy (UE) 
2023/970? 

• Jak zbudować przejrzystą i obiektywną struk-
turę wynagrodzeń opartą na wartości pracy? 

• Jakie dokumenty i procedury warto przygoto-
wać, aby spełnić wymogi nowych przepisów? 

Uczestnicy:  
Szkolenie jest skierowane do właścicieli firm, działów 
HR, księgowości, kadr i płac oraz menedżerów odpo-
wiedzialnych za politykę wynagrodzeń, którzy chcą 
przygotować swoją organizację na nadchodzące 
zmiany w sposób bezpieczny, uporządkowany i 
zgodny z przepisami. 

 
Korzyści:  
W trakcie webinaru omówione zostaną: obowiązki 
pracodawców wynikające z dyrektywy (UE) 
2023/970 w zakresie wartościowania stanowisk 
pracy; kluczowe kryteria oraz wskaźniki stosowane 
przy wartościowaniu stanowisk; najczęstsze błędy 
popełniane przy wdrażaniu systemów wartościowa-
nia oraz sposoby ich uniknięcia.  

 

Cena szkolenia: tylko 349,00 zł netto, która 

obejmuje udział w szkoleniu, nagranie webinaru oraz 
możliwość zadawania pytań na zakończenie webi-
naru. 
 

Prowadząca: Ewelina Zajchowska-Solak 
 
 

  

Ogólny plan szkolenia: 

1. Wartościowanie stanowisk pracy  jako obo-

wiązek wynikający z Dyrektywy UE 2023/970. 

 

2. Etapy budowy przejrzystej struktury wynagro-

dzeń zgodnej z wymogami Dyrektywy UE 

2023/970 oraz przepisami krajowymi: 

 

 * Etap 1 - Analiza aktualnej struktury organi-

zacyjnej oraz analiza stanowisk. 

 

 * Etap 2 - Kluczowe wskaźniki wartościowa-

nia stanowisk w kontekście poszczególnych 

stanowisk w strukturze organizacyjnej. 

 

 * Etap 3 - Budowa struktury wynagrodzeń 

opartej na wartości stanowisk. 

 

3.  Przykład praktyczny – budowa struktury wy-

nagrodzeń. 

 

4. Sesja Q&A.  
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Umowa  
zgłoszenie uczestnictwa 
 

Zgłoszenie prosimy 
przesłać faksem na nr: 
lub mailem na adres:  

570 975 799 
biuro@explanator.pl  

 

 Niniejszym zgłaszamy udział  

następujących osób w szkoleniu: 
 

 

Wartościowanie stanowisk pracy - nowy 
obowiązek w 2026 r. 
                                   Webinar 22 kwietnia 2026                                

                               w cenie 349,00 zł netto 
 
 

 

1. …………………………………………………………….. e-mail ………………………..…………………………………….. 

2. …………………………………………………………….. e-mail ………………………..…………………………………….. 

3. …………………………………………………………..… e-mail ………………………..…………………………………….. 

Nazwa firmy …………………………………………………………………………………..…………………………………….. 

…………………………………………………………………… NIP …………………..……….……………………………..…….. 

Kod pocztowy ……………….….………… Miejscowość ………………………………………..……………….………. 

Adres …………………………………………………………….……………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………..……………………………………..…….. 

Telefon ……………………………………………….… Faks .………………………………………..………………………….. 

Zamawiający ……….………………………………… e-mail ………………………………………………..……………….. 
 

Informacje  
dodatkowe: 

 

Koszty udziału w szkoleniu 
dla 1 osoby: 349 zł netto 

 

Po przesłaniu niniejszego 
zgłoszenia otrzymają Państwo 
potwierdzenie jego przyjęcia. 
Szczegóły organizacyjne oraz 
faktura VAT zostaną wysłane 
przed szkoleniem. 
 

 

Niedokonanie wpłaty nie jest 
rezygnacją z uczestnictwa w 
szkoleniu. Rezygnacji doko-
nać można wyłącznie w for-
mie pisemnej najpóźniej na 
7 dni kalendarzowych przed 
terminem szkolenia. 
 

 

Niedotrzymanie powyż-
szych warunków skutkuje 
obciążeniem zgłaszającego 
pełnymi kosztami udziału. 
Explanator zastrzega sobie 
możliwość odwołania lub 
zmiany terminu szkolenia.  
 

 

Zmiana może nastąpić na co naj-
mniej 3 dni przed planowanym 
terminem. W przypadku odwoła-
nia szkolenia Explanator dokona 
zwrotu wpłaconych kosztów 
uczestnictwa w terminie 5 dni  
roboczych. 
 

 

Wysyłając zgłoszenie na szkolenie potwierdzam akceptację regulaminu sprzedaży www.explanator.pl/warunki-sprzedazy.pdf 
oraz zaznajomienie się z Polityką Prywatności www.explanator.pl/polityka-prywatnosci.pdf 

 Tak, chcę być informowany o kolejnych edycjach, wydarzeniach branżowych, specjalnych ofertach i nowych produktach, 
dlatego zgadzam się na kontakt drogą mailową lub z wykorzystaniem telekomunikacyjnych urządzeń końcowych. 

Wyrażenie zgody jest dobrowolne. Administratorem danych osobowych jest firma Explanator – Iwona Dehina, z siedzibą przy ul. Kościelnej 30 lok. 59, Poznań 60-
538. Dane osobowe przetwarzane będą w celu realizacji zamówienia oraz dostarczania informacji o produktach zgodnie z Polityką Prywatności. Mają Państwo 
prawo dostępu do swoich danych, ich poprawiania oraz cofnięcia zgody w dowolnym momencie poprzez kontakt: marketing@explanator.pl.   
Uczestnik będący osobą fizyczną prowadzącą działalność gospodarczą oświadcza, że zawarcie umowy ma charakter zawodowy.                                                                                                                   

                                                                                                                                                                                                                                                                              WEB/26 

 
    

Podpis zamawiającego 
(jeśli zgłoszenie  

wypełniono na  

komputerze  

pieczątka nie  

jest wymagana) 

Miejscowość Data Pieczęć firmowa 
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